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Liste des priorités en environnement pour l’année 2012 - MRC de Memphrémagog 

Thème général Priorités en environnement - 2012 Actions touchées  
(Plan d’action en 
environnement 2011-2015) 

Eau de surface Offrir un soutien technique au comité d’aménagement, en ce qui a trait aux normes portant 
sur les rives, le littoral et les milieux humides. 

1.1.1.1 

Poursuivre la collaboration aux travaux du comité Québec-Vermont, notamment dans le cadre 
des projets de mesure des débits des tributaires et de modélisation du phosphore dans le lac 
Memphrémagog et son bassin versant. 

1.1.2.1, 1.1.4.1, 1.1.4.3 

Poursuivre la réalisation du programme de suivi de la qualité de l’eau des tributaires (an 15). 1.1.3.1 

Coordonner un programme de caractérisation des berges des tributaires. 1.1.5.1, 1.1.5.2 

Poursuivre la promotion de la revégétalisation des bandes riveraines en offrant aux 
municipalités de participer aux commandes d’arbustes indigènes destinés au reboisement des 
bandes riveraines. 

1.1.6.1 

Sols contaminés Poursuivre la participation au comité de suivi du site d’enfouissement de Coventry, Vermont. 3.2.1.1 

Milieu forestier Poursuivre la supervision du Programme de mise en valeur des ressources forestières (Volet II). 4.2.1.1 

Installations 
septiques 

Préparer un protocole visant à faire l’inventaire et l’évaluation des installations septiques des 
résidences éloignées (Suivi du programme PAPA). 

5.1.1.1 

Agriculture Suivi du projet de caractérisation des cours d’eau en milieu agricole. 5.2.2.1 

Activités 
anthropiques 

Préparer un plan de communication conjoint (environnement et développement durable). 5.5.1.1, 5.5.1.4, 5.5.2.4 

Poursuivre la diffusion du Bulletin (an 5). 5.5.1.1 

Reconduire le programme de conférences et ateliers destiné au grand public. 5.5.1.2 

Préparation de documents pour la sensibilisation en traitant de différentes thématiques 
environnementales. 

5.5.1.4, 5.5.6.1 

Diffuser, via la plate-forme virtuelle, la liste des priorités annuelles et les bilans annuels. 5.5.2.4 

Offrir un soutien technique à la patrouille nautique, entre autres par le biais d’une formation 
annuelle. 

5.5.4.1 

Paysages Support au comité d’aménagement dans la caractérisation des paysages. 6.1.1.1, 6.1.1.2, 6.1.1.3 

 


